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Bu kilavuz, Firat Universitesi Egitim Fakiiltesi’nin mevcut
boliimlerinde yiiriitilen Ogretmenlik Uygulamast 1 ve
Ogretmenlik Uygulamas1 II derslerinin nasil yiiriitiilmesi
gerektigine iliskin yol haritas1 ¢izmek amaciyla hazirlanmistir.
Bu dersler ve bu derslerin igerisindeki etkinliklerle, uygulama
ogretim  elemanlarimin  yonlendirmeleri  ve uygulama
ogretmenlerinin  mentorluklartyla O6gretmen adaylarinin
mesleki bilgi ve becerilerinin desteklenmesi
hedeflenmektedir. Uygulama dersleri, fakiiltede 14 hafta/2
saat; MEB’e bagli okullarda ise 12 hafta/6 saat olmak
kosuluyla her iki dénem ytiriitiilen derslerdir.




Ders Icerikleri

Ogretmenlik Uygulamasi I: Alana 6zgii 6gretim yontem ve
teknikleriyle ilgili gbzlemler yapma; alana 6zgii 6zel 6gretim
yontem ve tekniklerinin kullanildig: bireysel ve grupla mikro-
Ogretim uygulamalar1 yapma; alana 6zgii etkinlik ve materyal
gelistirme; Ogretim ortamlarini hazirlama, smifi yonetme,
6l¢me, degerlendirme ve yansitma yapma.
(https://www.yok.gov.tr/kurumsal/idari-birimler/egitim-
ogretim-dairesi/yeni-ogretmen-yetistirme-lisans-
programlari).

Ogretmenlik Uygulamasi II: Alana 6zgii o6zel Ogretim
yontem ve teknikleriyle ilgili gozlem yapma; alana 6zgii 6zel
Ogretim yontem ve tekniklerini kullanarak mikro-6gretim
uygulamalart yapma; bir dersi bagimsiz bir sekilde
planlayabilme; dersle ilgili etkinlik ve materyal gelistirme;
Ogretim ortamlarin1 hazirlama; sinifi  yonetme, Olgme,
degerlendirme ve yansitma yapma.
(https://www.yok.gov.tr/kurumsal/idari-birimler/egitim-
ogretim-dairesi/yeni-ogretmen-yetistirme-lisans-
programlari).
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YURUTULEN FAALIYETLER

1. Uygulama Oncesi

1. Her Egitim Ogretim Déneminin (Giiz-
Bahar) basinda ogretmen adaylarinin
kesinlesen ders kayit siireclerinin ardindan
Boliim/Program koordinatorleri,
boliim/anabilim dali bagkanlar1 ve 6grenci
danismanlartyla  koordineli  ¢alisarak
Ogretmenlik uygulamas: derslerini alacak
Ogretmen adaylarimi belirler ve listeler.
Hazirlanan listeler Ogretim elemani ve
ogretmen adaylarinim  TC  Kimlik
Numaralarim icerecek bicimde
hazirlanir.

2. Hazirlanan listeler 6gretmen adaylarinin
uygulama dgretim elemanlarina dagilimin
da igerir. Her bir 6gretim elemani en fazla 12 6gretmen adayindan sorumludur.

3. Boliim/program koordinatorleri tarafindan hazirlanan ve boliim/anabilim dali bagkanlari
tarafindan onaylanan listeler Fakiilte Koordinatorliigiine iletilir.

4. Fakiilte Koordinatorliigii, netlestirilen listeleri resmi yollarla 11 Milli Egitim
Midiirliigiine iletir.

5. 11 Milli Egitim Miidiirliigii, uygulama okullar1 ve uygulama dgretmenleri igin Valilik
Oluru alarak Uygulama Ogretim Elemani, Ogretmen Adayi, Uygulama Okulu ve
Uygulama Ogretmeni bilgilerini MEBBIS sistemine kaydeder.

6. 11 Milli Egitim Miidiirliigiiniin kesinlestirdigi listeler, fakiilte koordinatérliigiine iletilir.
Fakiilte koordinatorliigii bu listeleri boliim/program baskanlar1 ve boliim/program
koordinatorleriyle paylasir.

7. Kesinlesen listelere uygun olarak uygulama okullar1 uygulamadan sorumlu her bir
Ogretim elemanina bildirilir.

2. Uygulama Siireci

Bilinmesi gereken tanimlar

Fakiilte koordinatorii: Uygulama Ogrencilerinin egitim kurumlarinda yapacaklari
ogretmenlik uygulamasini, uygulama 6gretim elemani, milli egitim miidiirliigi uygulama
koordinatdrii ve uygulama egitim kurumu koordinatdriiyle birlikte, planlanan ve belirlenen
esaslara gore yiiriitiilmesini saglayan, egitim ve 6gretimden sorumlu dekan yardimcisi




Boliim uygulama koordinatorii: Fakiilte ve uygulama egitim kurumunun is birliginde,
boliimiin 6gretmenlik uygulamasi ile ilgili yonetim islerini planlayan ve yiirliten 6gretim
elemani

Dénem: Ogretmenlik uygulamasinin gergeklestirildigi giiz (I. dénem) ve bahar (II. dénem)
donemlerinin her biri

MEBBIS: Milli Egitim Bakanlig1 Bilisim Sistemleri

Milli Egitim Miidiirliigii Uygulama Koordinatoérii: Uygulama 6grencilerinin uygulama
egitim kurumlarinda gergeklestirecekleri 6gretmenlik uygulamasini, fakiilte ve egitim
kurumu uygulama koordinatorleriyle birlikte planlanan esaslara gore yiiriitiilmesini
saglayan il millf egitim midiir yardimcisi veya il milli egitim sube miidiirii,

Ogretmenlik uygulamasi: Uygulama ogrencilerine; egitim gordiigii  6gretmenlik
alaninda, yonetim ve ders dis1 etkinliklerle birlikte bizzat sinif iginde 6gretmenlik becerisi
kazandirmay1 amaglayan ve belirli bir dersi ya da dersleri planl bir sekilde 6gretmesini
saglayan, uygulama etkinliklerinin tartisilip degerlendirildigi ders/dersler

Ogretmenlik Uygulamasi Damsmanhg Egitimi Kurs Belgesi: Ogretmenlik
uygulamasina katilan uygulama 6grencilerine rehberlik yapacak ve meslek dncesi deneyim
sahibi olarak yetistirilmelerine katki saglayan yonetici ve 6gretmenlere Milli Egitim
Bakanliginca verilen kurs belgesi

Program koordinatorii: Fakiiltelerce ihtiyag duyulmasi halinde boliim uygulama
koordinatorleri ile is birligi i¢inde programa ait ¢alismalar1 planlayan 6gretim eleman

Uygulama egitim kurumu/Uygulama Okulu: Ogretmenlik uygulamasinin yiiriitiildiigii,
Milli Egitim Bakanligina bagli resmi egitim kurumlar1 ve 6zel 6gretim kurumlari,

Uygulama egitim kurumu koordinatorii: Egitim kurumundaki 06gretmenlik
uygulamasinin belirlenen esaslara gore yiiriitiilmesi i¢in uygulama egitim kurumu ile ilgili
kurumlar ve kisiler arasinda iletisim ve koordinasyonu saglayan; egitim kurumu miidiiri,
miidiir bagyardimc1 veya miidiir yardimcisi

Uygulama 6grencisi: Fakiiltede 6grenim goren 6gretmen aday1

Uygulama Ogrencisi Degerlendirme Modiilii: Milli Egitim Bakanlig1 Bilisim Sistemleri
MEBBIS icinde dgretmenlik uygulamasina iliskin is ve islemlerin yiiriitiildiigii boliimde
yer alan modiil

Uygulama 6gretmeni: Milli Egitim Bakanlig1 tarafindan verilen Ogretmenlik Uygulamasi
Damismanhign Egitimi Kurs Belgesine sahip, uygulama egitim kurumunda yoneticiler
disinda fiilen derse giren sinif, alan ve rehberlik 6gretmenleri arasindan segilen, en fazla 6
(alt) wuygulama oOgrencisine Ogretmenlik mesleginin  gerektirdigi  6gretmenlik
uygulamasi/rehberlik uygulamasi kapsaminda rehberlik edecek 6gretmen,

Uygulama 6gretim elemami: En fazla 12 (on iki) uygulama 6grencisinin 6gretmenlik

uygulamasi derslerini uygulama 6gretmeni ile planlayan, uygulama 6grencisinin dersine
fiilen katilan ve degerlendiren 6gretim elemanlar (ilgili 6gretmenlik programinda lisans
egitimi, lisansiistii egitim yapmis veya Universiteleraras1 Kurul (UAK) dogentligi olan




ogretim elemanlari; egitim bilimleri alaninda doktora ve/veya Universiteleraras1 Kurul
(UAK) dogentligi olan &gretim elemanlari)

Uygulamanin Gerceklestirilmesi

1.

10.

Ogretmenlik uygulamasi, bir yilda iki donemden az olmamak iizere yapilir. Giiz ve
bahar donemleri her bir donem 12 (on iki) hafta olarak ve haftada 6 (alt1) ders saati
uygulanacak sekilde diizenlenir. Ogretmenlik uygulamas1 her bir dénemde 72 (yetmis
iki) saat olmak iizere toplam 144 (yiiz kirk dort) ders saatinden olusur.

Uygulama 6grencisi her bir donemde, uygulama 6gretmeninin gbzetiminde ve en az 8
(sekiz) farkli haftada olmak iizere ilgili dersin haftalik ders ¢izelgesinde ders saati 1-2
saat olanlarda 10 (on), 3 (ii¢) ve iizeri olanlarda ise 20 (yirmi) ders saatinden az
olmayacak sekilde fiilen ders anlatir.

Uygulama 6gretmeni, uygulama 6grencisinin fiilen anlatmis oldugu dersleri, biri ilk
anlattig1 digeri son anlattig1 derslere iliskin olmak {izere en az 2 (iki) kez degerlendirir
ve bu degerlendirmesini MEBBIS’te yer alan Uygulama Ogrencisi Degerlendirme
Modiiliine isler.

Ogretmenlik uygulamasi, ilgili yiiksekogretim kurumunun bulundugu il genelinde yer
alan resmi egitim kurumlari ve 6zel 6gretim kurumlarinda yapilir. Egitim kurumlarinda
uygulamaya katilacak sinif, alan ve rehberlik 6grencileri, 6gretmenlik uygulamasinin
bir kismini kdylerde bulunan egitim kurumlarinda yapabilir.

Uygulama egitim kurumu koordinatorii, uygulama O6grencilerinin  uygulama
ogretmenlerini belirler ve her bir uygulama 6gretmeni basina en fazla 6 (alt1); her
bir ders basina diisen 6@renci sayisim da en fazla 3 (ii¢) 6grenciyi gegmeyecek
sekilde planlar.

Uygulama Ogretim elemani, sorumluluguna verilen uygulama o6grencilerini,
ogretmenlik uygulamasinin dayandigi temeller, uygulama programinda yer alacak
etkinlikler ve uyulmasi gereken kurallar konusunda bilgilendirir.

Uygulama 6gretim elemani, uygulama 6gretmeni ve uygulama ogrencileri ile birlikte
olmak iizere 6gretmenlik uygulamasi etkinlik planlarim hazirlar.

Uygulama 6grencileri, uygulama 6gretim elemani ve uygulama 6gretmeninin gézetim
ve rehberliginde 6gretmenlik uygulamasinin etkinlik planinda belirtilen ¢aligmalari
yerine getirir ve her etkinlige iliskin ¢aligma raporu hazirlar ve bu raporu uygulama
Ogretim elemanina teslim eder.

Uygulama ogrencilerinin mazereti nedeniyle eksik kalan uygulamalari, uygulama
Ogretmeninin ders saati ve programi goz Oniinde bulundurularak telafi ettirilir.
Ogretmenlik uygulamasimin herhangi bir saatine mazeretsiz olarak katilmayan
uygulama o6grencilerinin uygulama egitim kurumu ile ilisikleri kesilir.

Uygulama 6gretim elemani ve uygulama dgretmeni, her bir uygulama 6grencisi ile ilgili
gdzlemlerini ayr1 ayri olmak iizere Uygulama Ogrencisi Degerlendirme Formuna
kaydeder.




3. Uygulama Sonrasi

Ogretmen adayina iliskin olarak Giinliik ve Genel Degerlendirmeler Uygulama Ogretmeni
ve Uygulama Ogretim Elemanin koordineli ¢alismasiyla tamamlanir. Degerlendirmeler
https://uod.meb.gov.tr/ adresi tizerinden belirlenen ve her donem giincellenen tarih
araliginda gergeklestirilir. Ogretim elemani her bir dgretmen adayi i¢in en az 2 (iki) Giinliik
Degerlendirme ve 1 (bir) genel degerlendirme yapmalidir. Degerlendirmenin nasil
yapilacagi https://uod.meb.gov.tr/ adresinde ‘DEGERLENDIRME NASIL YAPILIR?’
kisminda detayli bigimde anlatilmistir. Agiklamalar dikkate alinarak degerlendirme siireci
tamamlanmalidir.
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4. Derse Devam/Devamsizhik

Uygulama derslerinin fakiiltede islenen 2 saatlik teorik kisminda %80, uygulama
okulunda islenen uygulama kisminda ise %100 devam kosulu aranmaktadir.
Uygulama oOgrencisi saglik vb. herhangi bir sebeple (belgelendirmek kosuluyla)
uygulamaya katilamayacaksa Onceden uygulama 6gretmeni ve uygulama &gretim
elemanini bilgilendirir; ortak belirlenen bir giin kacirdig1 giin veya saati telafi eder.

5. Ek Faaliyetler

5.1. Fakiilte/Boliitm/Program ve Milli Egitim Toplantilar:

5.1.1. Donem basi toplantisi: Her donemin basinda, uygulamanin basladig ilk ii¢
hafta icinde Il Milli Egitim temsilcileri, Fakiilte Dekanligi, Fakiilte Ogretmenlik
Uygulamasi Koordinatérliigii, Uygulama Ogretim Elemanlar;, Uygulama Okullart
Yoneticileri, Uygulama Ogretmenlerinin katilacagi bilgilendirme toplantis1 (Sartlara
gore yiiz ylize/gevrim igi)

Amag: Tanigsma, siirece iligkin bilgi aligverisi, donem i¢inde ortaya ¢ikabilecek olasi
sorunlu durumlar1 6nceden tespit etme, onlem alma.



https://uod.meb.gov.tr/
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5.1.2. Dénem ici toplantilari: Uygulama Ogretmeninin, Uygulama Ogretim
Elemaninin, Uygulama Ogrencisinin ihtiya¢ duymalarina bagh olarak bdlim ve
programlarca organize edilecek siire¢ degerlendirme toplantilart (Sartlara gore yiiz
ylize/cevrim igi)

Amag: Donem igerisinde karsilasilan sorunlu durumlart ¢ézmek, 6gretmen adayi
takibini yapmak ve gelisimini incelemek, uygulamada esglidiim saglamak.

5.1.3. Dénem sonu toplantisi: Uygulama 6gretmeni, Uygulama Ogretim Eleman,
Uygulama Ogrencilerinin katilacag1 boliim ve programlarca organize edilecek sonug
toplantisi (Sartlara gore yiiz yiize/cevrim igi)

Amag¢: Genel degerlendirme yapmak, siirecte ortaya ¢ikan olumlu/olumsuz
deneyimleri paylagsmak. Sorunlu durumlara ¢oziim Onerileri gelistirmek; Dénem
Degerlendirme Raporu hazirlayarak Fakiilte Dekanligina sunmak.




6. Ogretmenlik Uygulamas: Dersi Kapsaminda Ogretmen Adaylarinin
Hazirlamasi Gereken Belgeler

1.

10.
11.
12.
13.
14.
15.

Alanina uygun olarak dgretim programini
incelemek ve inceleme raporu olusturmak

Ogretmen Yetistirme ve Gelistirme Genel
Midiirligi tarafindan belirtilen
Ogretmenlik meslegi genel yeterliklerinin
raporlastirilmasi/6zel alan yeterliklerinin
raporlastiriimasi

Ders Plan1 Ornekleri (Sunum yapilan
haftalara iliskin olarak)

Oz degerlendirme raporu/Akran
Degerlendirme/ (ikiser haftalik)

Ogrenme giinliikleri (12 Haftalik)
Ogrenci Gozlemi/Ogretmen Gozlemi(iki Haftalik)

Ogretmenler Odas1 Gozlemi/Okul Bahgesi Gozlemi/Kantin G6zlemi/Y emekhane
Gozlemi (Okuldncesi)/Oyun Alanlar1 Gozlemi (Okuldncesi)/Laboratuvar Gozlemi
(Birer tane)

Uygulama Ogretmeniyle birlikte belirtke tablosu hazirlama/Hazirlanan belirtke
tablosuna uygun 6l¢me araci hazirlama

Resmi Yazigma kurallarin1 6grenme/Okul Yoneticileri ve Uygulama
Ogretmeninden bilgi alma/Raporlastirma

Ogrenci Sosyal Kuliip Calismalarina iliskin Belgeler

Belirli giin ve haftalar etkinliklerine iliskin Belgeler

Milli Egitim Caligma Takvim

1 Adet Mikro Ogretim Sunumu (video kayit+ders plani)

Ders Sunumuna iligkin 6gretim materyali hazirlama ve raporlastirma

MEBBIS ve EBA uygulamalarna iliskin rapor olusturma

Notlar:

Alana ozgiiliik g6z oniinde bulundurularak, ders kazanimlarina ve boliim farkliigina binaen
uygulama 6gretim elemani tarafindan farkl ek etkinlikler ve raporlar bu listeye eklenebilir.
Uygulama okulunun diizeyine ve sahip oldugu fiziksel kosullara bagh olarak istenen gozlem
degerlendirme raporlar: farklilasabilir (Yemekhane, laboratuvar vb. gézlemler). Belirlenen 8
etkinlik ara sinav, geriye kalan 7 etkinlik ise genel sinav icin ogrencilerden istenir. Ogretim
elemam, etkinliklerin siralamasina ogretmen adayiyla birlikte karar verebilir.




DERS AKISI

Haftalar
(Teori)

Teori (Fakiilte)

Haftalar
(Uygulama)

Uygulama (Uygulama Okulu)

1 | Ders kayrtlarmin kesinlestirilmesi, Gruplarin Uygulama | wfilli Egitim/Fakiilte/B6liim koordinatorlerinin
belirlenmesi Oncesi uygulama listelerini 6gretmen aday1, uygulama
9 Ogretim elemani ve 6gretmen adaylarinin Uygulama | okulu, uygulama 6gretmeni ve uygulama d8retim
stirece iligkin goriis paylagimi Oncesi elemant dagilimi baglaminda kesinlestirmesi.
Alan dgretim programimi inceleme/Ddnem i¢i Uygulama ogr?tmem 11e"te}nlana ve siirece iligkin
3 . e 1 planlama/Ilk gézlemler/Ogretim programi ve
etkinliklere iligkin planlama N >
uygulamalarina iligkin fikir edinme
4 Ders plan1 6rneklerini inceleme/Uygulama 2 Ders planina bagl kalarak ders anlatimi/Gozlemler
okulundaki ilk gozlemlerin degerlendirilmesi (Ogretmen, dgrenci, akran, ortam)
Ogretmenlik meslegi genel yeterliklerinin Ders planina bagl kalarak ders anlatimi/Gozlemler
incelenmesi/Bir énceki uygulama haftasina (Ogretmen, dgrenci, akran, ortam)/ Ogretmenlik
5 e . . " . 3 o o
iliskin deneyimlerin paylasimi/Go6zlemlerin meslegi genel yeterlikleri baglaminda uygulama
degerlendirilmesi 6gretmeni ile goriis paylasimi
Ogretmenlere yonelik 6zel alan yeterliklerinin Ders planina bagl kalarak ders anlatimi/Gozlemler
6 incelenmesi/Bir dnceki uygulama haftasina 4 (Ogretmen, dgrenci, akran, ortam) Ogretmenlere
iliskin deneyimlerin paylasimi/G6zlemlerin yonelik 6zel alan yeterlikleri baglaminda 6gretmen
degerlendirilmesi gbzlemi
Istenecek resmi yazisma drneklerinin (ziimre Ders planina bagli kalarak ders anlatimi/Gozlemler
toplantilar1 vb.) belirlenmesi/Bir dnceki (Ogretmen, dgrenci, akran, ortam)/Resmi yazisma
uygulama haftasina iliskin deneyimlerin orneklerinin (ziimre toplantilari vb.) okul yonetimi ve
paylasimi/Gozlemlerin degerlendirilmesi uygulama 6gretmeninden temin edilmesi
Basariy1 6lgme ve degerlendirmede belirtke Ders planina bagl kalarak ders anlatimy/Gdzlemler
8 tablosunun yeri/Bir 6nceki uygulama haftasina 6 (Ogretmen, dgrenci, akran, ortam)/Ol¢gme ve
iliskin deneyimlerin paylasimi/Go6zlemlerin degerlendirme siirecine iliskin planlama yapma,
degerlendirilmesi deneyim kazanma
Ogrenci kuliipleri ve sosyal etkinlikler ile Ders planina bagli kalarak ders anlatimi/Gozlemler
9 belirli giin ve haftalarin dnemini vurgulama/Bir 7 (Ogretmen, dgrenci, akran, ortam)/ Ogrenci kuliipleri
onceki uygulama haftasina iligkin deneyimlerin ve sosyal etkinlikler ile belirli giin ve haftalarin
paylasimi/Gozlemlerin degerlendirilmesi isleyisi ile ilgili bilgi edinme ve evrak temini
Ogretim materyali hazirlama ilkeleri/Derste De s plamna}.l?agll kalarak ders anlatim/Gozlemler
o . N s (Ogretmen, 6grenci, akran, ortam)/Uygulama
6gretim materyali kullaniminin 6nemi/Bir e O e ..
10 | . . o . . 8 okulunun 6gretim materyali, 6gretim teknolojisi,
onceki uygulama haftasina iliskin deneyimlerin o . -
N . N . . Ogretim arag-gerecleri vb. baglamimda
paylasimi/Gozlemlerin degerlendirilmesi - L .
degerlendirilmesi
MEBBIS ve EBA uygulamalarinin isleyisi/ Bir DFES planma:‘tv)agll kalarak ders anlatlml/G(leer.nl.er .
N . S . . (Ogretmen, 6grenci, akran, ortam)/ Okul yoneticileri
11 | onceki uygulama haftasina iligkin deneyimlerin 9 > . :
N . o oy . ve uygulama 6gretmeninden MEBBIS ve EBA
paylasimi/Gozlemlerin degerlendirilmesi e ey
uygulamalarina iligkin bilgi edinme
Ogretmen yetistirme siirecinde mikro Ders planina bagl kalarak ders anlatimi/Gozlemler
ogretim/Bir dnceki uygulama haftasina iliskin (Ogretmen, dgrenci, akran, ortam)/Uygulama
12 . . . : 10 Lo i .
deneyimlerin paylasimi/Gozlemlerin stirecinde temin edilecek, hazirlanacak evraklarin
degerlendirilmesi tamamlanmasi
ngetmenhk becerllerlni ka;ar}dlrma Ders planina bagl kalarak ders anlatimi/G6zlemler
baglaminda uygulama siirecinin NS o .
= . e . (Ogretmen, 6grenci, akran, ortam)/Uygulama
13 | degerlendirilmesi/ Bir dnceki uygulama 11 Lo i .
e . . siirecinde temin edilecek, hazirlanacak evraklarin
haftasina iliskin deneyimlerin
o : - . . tamamlanmasi
paylasimi/Gozlemlerin degerlendirilmesi
Siirecin genel degerlendirilmesi/Bir dnceki Ders planina bagl kalarak ders anlatimi/Gozlemler
14 | uygulama haftasina iliskin deneyimlerin 12 (Ogretmen, dgrenci, akran, ortam)/Uygulama

paylasimi/Gozlemlerin degerlendirilmesi

ogretmeni ile siirece iligskin genel degerlendirme




EKLER

EK-1: Akran Degerlendirme Formu

Anabilim Dali: Tarih:
Uygulama Ogrencisi: Ders:
Gozlemcei: Siuf:
= |g.=| N
- L T [z
g E 2 < Aciklamalar
()
> g > 2
No

Derse giidiilenmenin siirekliligini saglayabilme

Ogrencilerin etkinliklere aktif katilimina rehberlik saglama

Ogrencileri olumlu davranig yéniinde motive etme

Olumsuz davranist doguran durumlara uygun sekilde
miidahale etme

Destekleyici ve samimi bir sinif ortami olugturma

Ogrenme siirecinde yasanan problemlere ¢oziim bulma

Ogrencilerle etkili iletisim kurma

Anlasilir agiklamalar ve yonergeler verme

Gerektiginde yakinda olmak ve dikkat cekmek i¢in smifta
hareket etme

Ogrencileri ilgiyle dinleme

Ogretim Siireci
[{e] O|IN|O|O1 EaN WIN |-

=
o

[EEN
=

Sozli iletisimi etkili bigimde kullanma

=
N

Sozsiiz iletisimi etkili bigimde kullanma

Uygun 6l¢me ve degerlendirme araglarini segme/hazirlama

Ogrencileri etkinlik siirecindeki gérevleri agisindan
degerlendirme

Iletisim Kurma ve
Degerlendirme
o s
&~ |w

15 | Ogrenciye geri bildirim saglama
Ogrenciyi neler kazanacag ile ilgili bilgilendirme
16 e s
(Giidiileme)
Onceden dgrenilenlerle yeni dgrenmeler arasinda bag kurma
17 ;
(Derse Gegis)
18 Dersin siirecine iligkin edinilen bilgilerin kullanilmasini

saglayacak proje, performans gorevleri vb. verebilme

19 | Sonraki derse yonelik hazirlayici gorevler verebilme

Kesinti ve engellemelere karst uygun 6nlemler alma

20 (Sinif i¢i disiplin)

Derse Hazirlanma ve Dersi
lliskilendirme

21 | Ders siirecini bireysel farkliliklara gore sekillendirebilme

22 | Derse uygun bir giris yapma (Dikkat ¢cekme)

-E Ders planinda belirledigi arag-gere¢ ve materyalleri

£ 23 | \ullanabilme

E 24 | Soru tiirlerini kullanma

£ 25 | Ogrencilerin sorularma cevap verme

i’ 26 | Zamani yonetme

e 27 Ya[_)llan etkinliklerden elde edilen sonuglar1 6grencilerle
= belirleme

é 28 Sonuglart belirlerken yanliglari diizeltmede dgrencilere
o ipuglar1 verme

(C'E 29 Sonuglar1 belirlerken eksikleri tamamlamada 6grencilere

ipuglari verme




EK-2: Oz Degerlendirme Formu

OZ DEGERLENDIiRME FORMU

Evet Kismen Hayir

1. Dersi 6grencilerin ilgisini ¢ekecek bir sekilde sundum mu?

2. Derste istekli ve coskulu muydum?

3. Ogrencilerin anlamakta giicliik cektikleri durumlari fark
edebildim mi?

4. Anlamakta giicliik ¢ektikleri konularda 6grencilere
yardimci olabildim mi?

Ogrencilerin derse katilimini saglayabildim mi?

Dersimi agik ve anlasilir bir bicimde isledim mi?

Dersim igin yeterince hazirlik yaptim mi?

Ogretim materyali olusturup kullandim m1?

©W|® | Nl o

Ogrencilerin sorularina anlasilir bir bicimde yamt
verebildim mi?

10. Sinifta tiim 6grencilere esit davrandim m?

11. Ogrencilerin olumlu davranislarini takdir ettim mi?

12. Ders siiresini iyi kullandim m1?




EK-3: Ogretmen Gozlem Formu

Gozlenen Ogretmenin Adi1 Soyadi:
Uygulama Okulu:

Smif Diizeyi:
) GOZLEM TARIHi:
GOZLENECEK DAVRANISLAR
KONULAR:
Yeterli Kismen Yeterli Yetersiz

DERSE GIiRi$

Derse zamaninda girme

1
2. Dikkat gekme
3

. Gilidiileme

4.  Gegmis dersle igledigi konu arasinda baglant1 kurma

SUNU - UYGULAMA

5. Konuya bilimsel agidan hakim olma

. Ogretim ilkelerini dikkate alma (somuttan soyuta, giincellik vb.)

. Arag-gerec ve kaynaklar yerinde ve etkili kullanma

6
7
8. Ogretim yontem ve tekniklerini dogru ve etkili kullanma
9

. Ogrencileri etkin kilan 6gretme-6grenme etkinlikleri uygulama

10. Bir etkinlikten digerine gegerken baglanti kurma

11. Gerektiginde, uygun ipuglar: verme

12. Ogrencilerin eksiklerini tamamlama ve yanlislarini diizeltme

13. Konuyu &zetleme

14. Gelecek derse iligkin bilgi verme (6dev, arastirma vb.)

15. Sireyi iyi kullanma

16. Ogrencileri etkin kilan 8gretme-6grenme etkinlikleri uygulama

ILETIiSIM

17. Olumlu insan iliskileri kurma

18. Dili iyi kullanma (akict konusma; argo, yabanci ve yoresel
sozciikler kullanmama vb.)

19. Anlagilir agiklamalar yapma

20. Beden dilini iyi kullanma (g6z iletisimi kurma, jest/ mimikler \j

21. Sestonunu iyi ayarlama

DEGERLENDIRME

22. Ogrencilere, konuya ve dersligin fiziksel kosullarina uygun lgme
teknigini segme

23. Olgme tiiriinii teknigine gére uygulama

24. Olgme sonuglarimi 6grencilerle tartisma

GENEL NiTELIKLER

25. Kendine giivenme

26. Meslege uygun giyinme
TOPLAM

Gozlem Yapan Ogretmen Adaymin Adi- Soyadi:




EK-4: Ogrenci Gozlem Formu (Uygulama okulundaki 6grencinin gézlenmesi)

Gozlem Yapilan Okul:

Gozlemlenen Ogrencinin Sinifi:

Ogrenci Gozlem Formu Aciklamalar/Notlar

Derslere kars: ilgililik

Verilen gorevleri zamaninda hazirlama

Arkadaglariyla bireysel ya da gruplar halinde
iletisim Kurar

Derste soru sorma ve sorulara cevap verme

Smif/okul kurallarina uyma

Ders arag-gereglerini kullanma

Ogretmenleriyle iliskilerinin olumlu olmas1

Sosyal, kiiltiirel ve bilimsel etkinliklerde gérev alma

Egitsel kuliip faaliyetlerine katilma

Diger gozlemler:




EK-5: Degerlendirme Formu

(")GR]@TMENLiK UYGULAMASI
DEGERLENDIRME FORMU

(UYGULAMA OGRETIM ELEMANI)

OFretmen Aday!  © ..coovreennrmreresnseerinsenens Okulu

Gozlemci e Smifi

Konu R Ogrenci Sayisi
......................................... Tarih

Bu degerlendirme formundaki maddelerin kargisinda bulunan kisaltmalarin anlam:

(E) = Eksigi var (K)= Kabul edilebilir (i)=lyi yetigmis Uygun olan segenegi (+) ile isaretleyiniz

1 Konu ile ilgili temel ilke ve kavramlar bilme

.2 | Konuda gegen temel ilke ve kavramlar mantiksal bir tutarlihkla
iliskilendirebilme

1.13 Konunun gerektirdigi sézel ve gorsel dili (sekil, sema, grafik, forml
vb.) uygun bi¢cimde kullanabilme

1.1.4 | Konu ile alanin diger konularini iligkilendirebilme

1.2.1 Ozel dgretim yaklagim, yontem ve tekniklerini bilme
1.2.2 | Ogretim teknolojilerinden yararlanabilme

1.2.3 | Ogrencilerde yanhs gelismis kavramlari belirleyebilme
1.2.4 | Ogrenci sorularina uygun ve yeterli yamtlar olusturabilme
Oprenme ortamumin gitvenligini saglayabilme

2.1.1 Ders plamm acik, anlas1!1r Ve duzenll bl{:lmde y&zabllme

2.1.2 | Amag ve hedef davranislart agik bir bigimde ifade edebilme

2.1.3 Hedef davranigiari uygun ydntem ve teknikleri belirleyebilme
2.1.4 Uygun arag-gereg ve materyal segme ve hazirlayabilme

2.1.5 | Hedef davranislara uygun degerlendirme bigimleri belirleyebilme
2.1.6 | Konuyu 6ncek| ve sonraki derslerle iligkilendirebilme

2.2.1 Cesitli gretim vontem ve tekniklerini uygun bicimde kullanabilme
2.2.2 | Zamam verimli kulanabilme

2.2.3 Ogrencilerin etkin katilimi icin etkinlikler dizenleyebilme

2.2.4 | Ogretimi bireysel farkliliklara gore stirdiirebilme

2.2.5 | Ogretim arag-gereg ve materyalini simf diizeyine uygun bigimde
kullanabilme

2.2.6 | Ozetleme ve uygun déniitler verebilme

2.2.7 Konuyu yasamla iliskilendirebilme

228 Hcdef davramslara ulasma dﬂze lm de crlendjrebllme

R e B e

o

e Ders basmda

2.3.1 Derse uygun bir giris yapabilme
Derse ilgi ve dikkati gekebilme
Ders siiresinde
Demokratik bir 6grenme ortami saglayabilme
Derse ilgi ve giidiiniin siirekliligini saglayabilme
Kesinti ve engellemelere karsi uygun dnlemler alabilme
Ovagii ve yaptinmlardan yararlanabilme

@iyl Ders sonunda
2.3.7 | Dersi toparlayabilme
2.3.8 | Gelecek dersle ilgili bilgiler ve &devler verebilme
2.3.9 C)g'rcncilcri siniftan ¢rkarmaya hazirlayabilme




PR A (P
g o EE

RIS - - . .
2.4.1 Ogrencilerle etkili ilegitim kurabilme

2.4.2 Anlasihir agiklamalar ve yonergeler verebilme

2.4.3 Konuya uygun distndiiriicli sorular sorabilme

2.4.4 Ses tonunu etkili bigimde kullanabilme

2.4.5 | Ogrencileri ilgi iie dinleme

2.4.6 Sozel dili ve beden dilini etkili bicimde kullanabilme

B : TREENDIBMENE KAYVIT IUT VA i :~§§
3.1 Uygun degerlendirme materyali hazirlayabilme
3.2 Ogrencilerin anlama diizeylerine gore dniitler verebilme
3.3 Ogrencilerin iiriinlerini kisa siirede notlandirma ve ilgililere bildirebilme
3.4 Deerlcndirmesonuclarmay1tlar1m tutma
4.1 Meslegi ile ilgili yasa ve ydnetmeliklerin farkinda olma
4.2 Mesleki oneri ve elestirilere acik olma
4.3 Okul etkinliklerine katilma
4.4 Kisisel ve mesleki davramsglan ile gevresine iyi drnek olma

Toplam

Bu formun kullamilmasi ile ilgili aciklama:

Bu formdaki her bir maddeyi degerlendirmeden 6nce ayrintili agiklamalar igeren Ve ii¢
siitundan olusan "Ogretmen Yeterlik Gostergeleri" belgesine bakiiz. Degerlendirmenizi nota
doniistirmede asagidaki ornekten yararlanabilirsiniz.

E, K ve I'nin say1sal degerleri sirasiyla E=1, K= 2 ve =3 olsun. Degerlendirilen aday dgretmen,
ornegin, 4 E, 3K ve 39 I almis olsun. Aday dgretmenin aldig1 puani 100 iizerinden:
[(4xD)+ (3x2) + (39x3)] x 100/138 -92 olarak bulunur.

Not: | 38 (46 maddeden 3 tam puan alindiginda) alinabilecek en yiiksek puandir.
Aday hakkinda eklemek istediginiz baska goriigleriniz varsa yaziniz:

imza

Uygulama Ogretim Elemam




EK-6: Ogretmen Aday1 Ogrenme Giinliigii

Ogretmen Adayinin Adi1 Soyadi:
Boliimii:
Tarih:

OGRENME GUNLUGU

Bugiinkii gbzlemlerimden ne 6grendim?

Hangi 6gretim yontem tekniklerini gézlemledim?

Ne tiir sorunlar gézlemledim? Nasil ¢oziildii?

Bugiinkii uygulamada en etkili boliimler nelerdi?

Bugiinkii dersleri ben isleseydim daha farkli neler yapardim?

Bugiinkii uygulama bana mesleki anlamda neler hissettirdi?




EK-7: Ders Plam1 Ornegi - 1

DERS PLANI
BOLUM I

Okulun Ad1

Dersin Ad1

Siif

Unitenin Ad1/No

Konu

Onerilen Siire

BOLUM II

Ogrenci Kazanimlary/Hedef
Davranislar

Unite Kavramlari ve Sembolleri/Davranis
Oriintiisi

Ogretme Ogrenme Yo6ntem ve Teknikleri

Kullanilan Egitim Teknolojileri-Arag, Geregler ve Kaynakga

Dikkat
Cekme

Giidiileme

Derse
Gegis

Etkinlikler

Bireysel Ogrenme Etkinlikleri
(Odev, deney)

Grupla Ogrenme Etkinlikleri

Ogretme-Ogrenme Etkinlikleri

OZET

BOLUM III

Olgme-Degerlendirme

Dersin Diger Derslerle iliskisi

BOLUM IV

Planin Uygulanmasma iliskin Agiklamalar

Ogretmen Aday1 Uygulama Ogretmeni Okul Miidiirii




EK-8: Ders Plan1 Ornegi — 2

Ogretmen Adaymnin Adi Soyadi:

Genel Bilgiler

Dersin Adi:

Uygulama Sinifi:

Temanin Adi:

Ders Siiresi:

Dersin Konusu:

Kazamim(lar):

Diger Derslerle

iliskilendirme:

Beceriler:

Degerler:

Ogretim Yontem ve
Teknikleri:

Arag, Gerecler ve
Materyal:

Giivenlik Onlemleri:

OGRENME-OGRETME SURECI

Dikkat Cekme

Giidiilleme

Islenis

Ol¢me Degerlendirme

Doniit

Odevlendirme




EK-9: 7E Ogrenme Modeline Gore Ders Plan1 Ornegi

Ogretmen Adayinin Adi1 Soyadi:

Genel Bilgiler

Dersin Adx:

Uygulama Sinifi:

Temanin Adi:

Ders Siiresi:

Dersin Konusu:

Kazanim(lar):

Diger Dersler ile
Iliskilendirme:

Beceriler:

Degerler:

Ogretim Yontem ve
Teknikleri:

Aracg, Gerecler ve
Materyal:

Giivenlik

Onlemleri:

Ogrenme-Ogretme Siireci

Merak Uyandirma

Kesfetme




Aciklama

Derinlesme

Tliskilendirme

Genisletme

Degerlendirme

Gorevlendirme




